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Vi - -Expedir normas, regulamentos, instrugbes, circulares, comunicados e
quaisquer outros instrumentos pertinentes as atividades administrativas e
regulatérias da AGETRANSP;

IX- Aprovar a politica de contratagio de servigos de terceiros, incluindo
aqueles de natureza técnica, necessdrios ao exercicio das atividades de
competéncia da AGETRANSP;

X - Autorizar a contratagdo de trabalhos, estudos técnicos e pesquisas
de opinido, objeivando o bom cumprimento das atribuigdes da
AGETRANSP;

XI - Decidir sobre a aquisicdo e a alienagdo de bens e a locagéo de
instalagbes funcionais;

Xl - Decidir
AGETRANSP;

XIll - Estabelecer as diretrizes funcionais, regulatorias e administrativas da
AGETRANSP;

como instincia superior os assuntos intemos da

XIV - Aprovar a abertura e homologar/adjudicar os resultados das
licitagdes na modalidade de Tomada de Pregos e Pregdo, para os valores
acima do valor atualizado da alinea "a” do inciso | do art. 23 da Lei
Federal n°. 8.666/93, e nas modalidades de Concorréncia, Concurso e
Leildo;

XV - Ratificar as inexigibilidades ou dispensas de licitagdo aprovadas peio
Conselheiro-Presidente, para valores superiores ao valor atualizado da
alinea "a" doinciso Il do art. 23 da Lei Federal n°. 8.666/93;

XVI - Aprovar as normas de contratagdo e licitagho da AGETRANSP,
observada a legisla¢do federal e estadual em vigor;

XVIi - Exercer a iniciativa do processo a que alude o Artigo. 13 da Lei n°
4 .555/2005, relativo ao afastamento de Consetheiro do respectivo cargo;

XVIIi - indicar o substituto do Conselheiro-Presidente, tal qual definido m
Artigo. 11 deste Regimento; :

XIX - Aprovar nomeagbes ou exoneragdes dos ocupantes de cargos en
comissdo bem como a concessdo de gratificagcdo de encargos especiais;

XX - Aprovar contratagdo e dispensa de pessoal por prazo determinad:
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
observadas a legislacéo estadual e federal aplicaveis;

XXi- Aprovar a requisicio e cessdo de servidores a entidades
integrantes da administrag@o pablica direta ou indireta;

XXIt - Autorizar e aprovar os editais de abertura dos respectivos
concursos publicos para provimento dos cargos efetivos no ambito da
AGETRANSP, e homologar o respectivo resuitado;

XXl - Aprovar

plano de cargos e salarios dos servidores da
AGETRANSP,

XXIV - Constituir Grupos de Trabalho e Comissdes Especiais para
executarem trabalhos visando subsidiar o atendimento das fungdes
regulatorias da AGETRANSP;

XXV - Constituir mandatarios para representar a AGETRANSP em Juizo;

XXVI - Aprovar o Plano Plurianual e o orgamento anual da AGETRANSP,
a serem incluidos nos Projetos de Lei do Plano Plurianual e no Orgamento
Anual do Poder Executivo;

XXVII - Exercer poder disciplinar na AGETRANSP, procedendo inclusive
ao afastamento de servidores;

XXVIII - Delegar, por ato especifico, parcela de sua competéncia.
XXIX - Decidir sobre dividas em matéria de competéncia;

XXX_ - Apreciar, em grau de recurso, as decisdes administrativas do
Conselheiro-Presidente;

XXX - Autorizar a participagio de Conselheiro ou servidor em cursos,
eventos e missdes pertinentes a regulagéio;

XXXI - Aprovar e modificar este Regimento interno, bem como dirimir as

duvidas que surjam sobre a sua interpretacio e deliberar sobre os casos
omissos;

Art. 15 - As Deliberagdes e Resolugbes do Consetho-Diretor, de cunho
regulatorio, serdo tomadas em Sessdes Regulatorias, cuja convocagdo e
normas procedimentais s&o detalhadas neste Regimento.

DO CONSELHEIRO-PRESIDENTE
Art. 16 - Compete ao Conselheiro-Presidente:

|- Exercer a presidénca da AGETRANSP, cabendo-lhe os atos de
gestdo administrativa a ele atribuidos neste Regimento Intemo;

i - Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Consetho-Diretor;

lit - Representar a AGETRANSP e o Conselho-Diretor quando este se
pronunciar coletivamente;

IV - Presidir as Sessdes Reguiatirias e as reuniSes do Conselho-Diretor,
semwmwudo.sedosejs,maprmadosmhos;
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‘Vil- Requisitar. ou fazer requisitar as informagSes e diligbncias
necessérias ao cumprimento das DeliberagSes da Consetho-Diretor;

Vil - Convidar para participar das Sessdes Regulatérias, o Poder
Concedente ou Pemmitente, 0s Concessionérnos ou Permmissiondrios e 0s
usuérios de servigos publicos;

IX - Votar nas Sessbes Regulatorias unicamente nos casos previstos no
paragrafo 3° do artigo 54 deste Regimento, respeitado o inciso IV deste
artigo;

X- Proceder aos sorteios de relatores e revisores, previstos neste

Regimento, para os processos a serem submeftidos a decisfo do
Conselho-Diretor em Sess#o Regulatoria;

Xl- Representar a AGETRANSP extrajudiciaimente, firmando, em
conjunto com outro Consetheiro ou outro servidor delegado pelo Conselho-
Diretor, os contratos, convénios e assefméfiddos; © ¥ 7 * v €12 0 1

Xli - Apresentar ao Conselho-Diretor todos 0s documentos recebidos ou
emitidos protocolizados ou ndo referentes a AGETRANSP, sejam eles
intimagdes, notificagbes judiciais ou extrajudiciais, convites, comunicacdes
sobre congressos, convengdes ou exposigies etc.

XHl- Constituir as Comissdes de Licitagdo, a Comiss@o Permanente de
Registro Cadastral e outras que se fizerem necessarias;

XIV - Autorizar a abertura de processos licitatorios bem como homologar
ou adjudicar os resultados das licitagdes nas modalidades Convite,
Tomada de Precos e Pregdo em que o valor estimado, no caso das
autorizagBes, ou o valor real, no caso das homologagbes ou adjudicagdes,
esteja situado na faixa de valores situados acima do definido na alinea “a’
do inciso H, até o valor definido na alinea “a* do inciso |, ambos do art. 23
da Lei Federal n°. 8.666/93;

XV - Aprovar inexigibilidade ou dispensa de licitagdo indicadas pela
Secretaria Executiva até o valordimite atualizado definido na alinea “a” do
inciso Il do art. 23 de Lei Federal n°. 8.666/93, submetendo ao Conseiho-
Diretor para ratificagiio nos termos do inciso XV do artigo 14 deste

. Regimento;

XVI- Autorizar o afastamento de Conselheiro, do Secretario Executivo e
demais servidor para desempenho de missdo dentro ou fora do pais, bem
como as despesas vinculadas, apds sua aprovagio pelo Conselho Diretor,

XVIl - Nomear os servidores para os Cargos em Comiss3o previstos na
Lei Estadual n°. 4.555/2005, apos aprovagio do Consetho Diretor, a
exceciio dos Conselheiros e do Secretario Executivo, devendo tais atos ser
publicados no Diario Oficial;

XVill - Autorizar ou ordenar despesas e o conseqiente pagamento;
XIX - Delegar, por ato especifico, parcela de sua competéncia.

CAPITULO IV
DOS DEMAIS ORGAOS DA AGETRANSP

Art. 17 - A AGETRANSP contard com os demais 6rgdos necessarios a
execu¢do de suas fungbes institucionais e & implementacdo de suas
atividades, cujas atribuicdes e funcionamento, quando de sua criagéo,
ser&o objeto de detalhamento pelo Conselho-Diretor, ficando incorporados,
para todos os efeitos, ao presente Regimento Intemo.

Segzo |
DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 18 - Os membros do Conselho-Diretor tero a auxilid-los uma
Assessoria Especial, incumbida de responder as consultas formuladas
pelos Consetheiros e proceder as diligéncias que lhe forem por eles
espedificamente atribuidas.

Secsio Il
DA ASSESSORIA DOS CONSELHEIROS

Art. 19 - Cada Conselheiro terd 'a awdlia-Ho uma Assessoria especifica,
composta de 02 (dois) assistente, simbolo DAS-8, 02 (dois) assessores,
sendo um simbolo DG e um DAS-8 e um funciondrio requisitado, em
conformidade com o Anexoll da Lei n° 4.555/05, com as seguintes
atribuigbes:

1- Analise dos processos distribuidos aos Consetheiros;

- Manifestagdes e pareceres especificos 'semprg'consubsimciadqq
em jurisprudéncia técnica, juridica e econdmico-financeira;

IV- Busca permanente de votos elaborados e aprovados nas demais
Agéncias e/ou 6rgéos equivalentes, sua repercussdo com a finalidade de
aprimorar @ monitorar o equilibrio econdmico financeiro dos contratos;

V-  Assistir e assessorar os Conselheiros com profundidade técnica,
juridica, econdmica e financeira na elaboraciio de relatérios e votos,
visando sempre buscar o cumprimento do Contrato, zelando, inclusive,
pelo seu equilibrio econdmico e financeiro, de sorte que, em contrapartida,
respeite o interesse triangular.

Organizagdo administrativa dos Gabinetes dos Conselheiros;

Segzio HI
DA SECRETARIA DO CONSELHO

Art. 20 - O Conselho-Diretor tera a auxilid-lo uma Secretaria de Conselho,
composta de 03 (trds) funcionarios, incumbida da orgarlzat;éo da rotina
administrativa, atendimento a recepcdo e ligagSes telefbnicas, registros de
agenda e recados, controle de processos distribuidos aos Gabinetes além
de outras atividades atribuidas pelo Consetho-Diretor.

Segfio IV
DA ASSESSORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
Art. 21 - A Assessoria de RelagBes Institucionais compete:

1- Assessorar 0 Conselho-Diretor na divuigacio de assuntos de
interesse da AGETRANSP;

- Coordenar as alividades de relacionamento intemo e extemo
utilizando-se das ferramentas de comunicaclio disponiveis;

Executar programas e atividades de relagbes publicas e de
relacionamento com a imprensa;

IV-  Coordenar as alividades referentes & promogdo de eventos e
seminérios de treinamento e capacitac#io intema e externa;

V-  Distribuir intemamente as nolicias referentes as atividades de
regulacdo de interesse da AGETRANSP, divuigadas pela imprensa em
geral, mantendo arquivo de noticias, organizada por 4rea tematica;
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Vil- Coordenar a confecgdo do relatdrio anual de atividades da
AGETRANSP e sua edig#o;

VII - Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas

IX-  Manter i [

Segso V
DA PROCURADORIA GERAL

Art. 22 - A Procuradoria Geral sera chefiada por um Prowrat_lorGeral que
devera sempre agir fundamentado na trilogia equanime dos interesses do
Poder Concedente, das Concessiondrias e dos usuanos:

I- Prestar assessoramento juridico ao Conselho-Diretor, a0 respectivo
Presidente, & Secretaria Executiva, como também as Camaras Técnicas,
Auditoria Intema e demais 6rgios da AGETRANSP;

- Orientar e opinar sobre matérias de contetdo juridico constantes de
processo regulatorio, quando solicitado pelo respectivo Conselheiro-
Relator;

lll-  Aprovar, quando pertinente e exigido pela Lei Federal n° 8.666/93,
a documentacio dos processos de licitagio;
V- Participar, quando solicitado, das reunides intemas e Sessdes

Regulatérias do Consetho-Diretor, com vistas ao esclarecimento de
questdes legais, sem direito a voto;

V-  Certificar a tempestividade de manifestagdes e recursos, nos
processos em tramitagio na AGETRANSP, quando solicitado pelo
respectivo Conselheiro-Reiator;

Vi- Dar ciéncia aos Conselheiros e Assessores de Conselheiros as
decisdes relevantes dos Tribunais afetas a regulagdo por meio de
informativo mensal;

VIl- Acompanhar a evolugio da legisiagio regulatoria, doutrinaria e
jurisprudenciat;

VHI - Emitir parecer sobre os Projetos de Lei submetidos a andlise da
AGETRANSP, quando solicitado pelo Consetho-Diretor;

IX-  Analisar Leis ou quaisquer outros atos nommativos editados pelo
Legislativo ou Executivo para saber da legalidade e constitucionalidade
dos mesmos,

X - Prestar em juizo a defesa da AGETRANSP nos processos em que
for demandada, quer pelo Poder Concedente, quer pelas Concessionanas,
quer pelos usudrios ou qualquer outro interessado;

XI-  Exercer as demais incumbéncias que lhe forem atribuidas por ato
do Conselho Diretor;

Art. 23 « A Procuradoria Geral terA uma Assessoria de Contratos, com as
seguintes atribuigbes:

I- Elaborar os instrumentos de contrato e convénio, em articulagéo
com o 6rgdo interessado;

"- Orientar os 6rgios interessados nas varias fases do processo de
contrataco, inclusive quanto & modalidade de licitacio aplicavel;

Ii-  Manter arquivo de toda a documentacio referente aos instrumentos
contratuais;

IV-  Manter livro proprio para registro dos principais dados de cada
instrumento contratual;

V-  Assessorar os orgdos da AGETRANSP nos assuntos de natureza
juridica relacionados a instrumentos contratuais por si elaborados;

Vi-  Comparecer, como representante juridico, as licitagbes nas
modalidades de Tomada de Pregos e Concoméncia;
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Secdio VI

DA AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO
Art. 24 - Compete a Auditoria de Controle intemo:
1- Apoiar e assessorar a gestio orgamentaria, financeira, contabil,
patrimonial e de recursos humanos, assim como 0s demais sistemas
administrativo§ e operacionais, examinando os resultados quanto a
economicidade, eficiéncia, eficicia, legalidade e legitimidade dos atos;
"- Analisar e avaliar a execu¢io orcamentarna quanto a conformidade,
os limites e as destinagdes estabelecidas na legisiacio pertinente;

-  Examinar e emitir prévio parecer sobre as prestagbes de contas
anuais da AGETRANSP, assim como sobre as tomadas de contas

' realizadas a quaiquer tempo;

IV- Exercer a interface institucional com entidades extenas de
controle, atuando no provimento de informacbes e no apoio as auditagens
realizadas por estas;

V- Avaliar 0 desempenho dos processos organizacionais, estimulando
0 aperfeicoamento continuo das préficas gerenciais e incentivando a
eficiéneia no uso dos recursos;

Vi- Coordenar a racionalizacio do uso dos recursos técnicos e
materiais buscando a efetividade dos servicos executados;

Vil- Prestar apoio, quando solicitado, nas atividades de auditoria
relativas as concessiondrias e permissiondrias;

Vil - Verificar o fiel cumprimento da Lei Complementar n.° 101, de 4 de
macodezpoo (Lei de Responsabilidade Fiscal), além de orientar a sua
observancia em todos os orglios da AGETRANSP,

IX-  Manifestar-se previamente por ocasiio da abertura de todos os
processos que envolvam ordenaciio de despesas da AGETRANSP, bem
como -Mm_ antes da respectiva fiquidaclo, com vistas a
verificacio da pertinéncia e da conformidade dos respectivos atos;

;(o- Exercer as demais incumbéncias que the forem atribuidas por ato
Consetho-Diretor.

Segdo ViI
DA OUVIDORIA
Art. 25 - Compete a Ouvidoria:

1- Atuar junto aos usudrios, prestadores de servicos pablicos
concedidos e permitidos e o Poder Concedente, com o proposito de dirimir
duvidas, prestar esclarecimentos, mitigar conflitos e sugerir solugdes nas
divergéncias entre concessiondnas, permissionafias e usudrios, nas
etapas iniciais, quantip rio houusr: sido instavwrado propessq requiatirio;



